
 

Wir suchen ab sofort einen 

Senior Berater / Product Owner (m/w/d)  

in Vollzeit - deutschlandweit. 
 

 

 

Ein Unternehmen der Prof. Thome Gruppe 

Die Prof. Thome Gruppe vereint seit über zwei 

Jahrzehnten ein starkes Netzwerk an Kompetenzen in 

Systemanalyse, Softwareentwicklung und Beratung. Die 

sieben Firmen der Unternehmensgruppe mit Stammsitz 

in Würzburg arbeiten weltweit und haben ein Ziel: Die 

Ermöglichung der zukünftigen digitalen Zusammenarbeit. 

Wir sind die SYSTHEMIS AG, ein erfahrenes Team aus 

Software-Entwickler/innen, Anforderungsanalyst/innen, 

IT-Berater/innen. Wir sind Teil der Prof. Thome Gruppe. 

Wir lieben was wir tun und arbeiten mit Leidenschaft an 

herausragenden Softwarelösungen.  

Wir sind auf der Suche nach Persönlichkeiten, die 
genauso mit Leidenschaft am Werk sind wie wir.  

 

Wir suchen Verstärkung für unser Beraterteam. Nach dem Motto „Aus der Praxis, für die Praxis“ suchen wir Senior-

Fachexpert/innen, die in die Tätigkeit als Berater/in und damit einen ereignis- und abwechslungsreichen Arbeitsalltag 

eintauchen wollen, aber auch Berater, die Lust auf Veränderung haben. Wir unterstützen unsere Kunden aus dem 

Gesundheitswesen vor Ort bei der Neustrukturierung der Organisation und in herausfordernden Projekten mit 

Sachverstand, Kreativität und dem Blick fürs Ganze. 

 
Deine Aufgaben: 

- Du arbeitest eigenständig in unseren Beratungsprojekten an den Aufgabenstellungen des Kunden  
- Du vertrittst die Interessen des Kunden und der jeweiligen Stakeholder 
- Du interagierst sicher in agilen und hybriden Veränderungsvorhaben 
- Deine Verantwortung liegt in der strategischen und operativen Prozessberatung inkl. Analyse, Optimierung 

und Neugestaltung von Geschäftsprozessen und zugehörigen Strukturen von gesetzlichen 
Krankenversicherungen und Dienstleistern im Gesundheitswesen unter fachlichen, organisatorischen und 
technischen Gesichtspunkten 

- Du begleitest Projekte zur Ausrichtung neuer und innovativer Dienstleistungen 
- Du unterstützt vor Ort beim Auf- und Umbau moderner IT-Organisationen 
- Dabei motivierst, berätst und unterstützt du alle beteiligten Mitarbeiter, ob Operator oder Führungskraft 
- Du führst Workshops und Trainings durch und bist auch für deren Vor- und Nachbereitung zuständig 
 

 

Das solltest Du mitbringen: 
- mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, gerne auch als Projektleitung – insbesondere im Themenkontext 

der Digitalisierung und aus dem Gesundheitssektor 

- Zertifizierung und Erfahrung bspw. in SCRUM wünschenswert 

- idealerweise einschlägige Erfahrungen als Product Owner  

- Kommunikationsstärke, sicherer Umgang mit Frage- und Visualisierungstechniken 

- ausgeprägtes technisches Verständnis zur effizienten Kommunikation mit der Entwicklungsabteilung 

- hohes Reflexionsvermögen auf die eigene Tätigkeit 



 

- strukturierte Arbeitsweise, sowie die Fähigkeit, Lösungsansätze selbstständig und in Zusammenarbeit mit 

verschiedenen Teams zu erarbeiten 

- Herangehen an neue Herausforderungen mit einer Hands-On-Mentalität  

- Erfahrung in der Konzeption und Einführung komplexer IT-Systeme 

- Fach- und Methodenwissen in der Analyse und Bewertung von Unternehmensstrukturen, sowie der Planung 

und Durchführung von Maßnahmen zur Organisationsentwicklung 

- Selbstständiges und ergebnisorientiertes Handeln 

- Gewissenhaftigkeit, Loyalität und sicheres Auftreten 

- Flexibilität, Kreativität, hohe Leistungsbereitschaft und ausgeprägte Sozialkompetenz 

- Eigeninitiative und Kommunikationsstärke, sowie Reisebereitschaft (bundesweite Einsatzorte) 

- Reisebereitschaft: bis zu 4 Tage/Woche 
 
 

Was wir Dir bieten können: 
- Einsatz in spannenden Projekten bei namhaften Kunden aus dem Gesundheitswesen 

- Projekteinsatz mit wechselnden Aufgabenstellungen 

- Remote-Arbeit mit freier Wohnortwahl 

- nach Bedarf Möglichkeit auf einen Firmenwagen oder BahnCard50 (auch privat nutzbar) 

- Reisezeit = Arbeitszeit (100%) 

- 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und Überstundenabbau 

- Leistungs- und ergebnisorientierte Bonuszahlung 

- Gesundheitsförderung wie JobRad 

 

Bereits begeistert?  

 

Dann schicke uns Deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Gehaltsvorstellung und  

möglichem Eintrittstermin an karriere@systhemis.de.  

 

Hast du noch Fragen? Dann ruf uns gern an unter +49 (0)931 73046-30.  
 
Wir freuen uns auf Dich! 

mailto:karriere@systhemis.de

